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- ENQUADRAMENTO

A Administracao Publica tem como objectivo satisfazer as necessidades colectivas da populagao, como por exemplo,
seguranca, cultura e bem-estar social. Para atingir o presente propodsito precisa possuir funcionarios qualificados e
integros.

Pois que a falta de mao de obra qualificada afecta a administracao publica e acaba sendo um obstaculo aos principios
da boa Administracao e da continuidade dos servigos publicos.
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QUALIFICACAO DO FUNCIONARIO COMO DUPLO IMPERATIVO:

DA ADMINISTRACAO PUBLICA DOS FUNCIONARIOS E AGENTES
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INTEGRIDADE CONSISTE NA ADESAO DE VALORES, PRINCIPIOS E NORMAS ETICAS
COMUNS PARA SUSTENTAR E PRIORIZAR O INTERESSE PUBLICO EM DETRIMENTO DE
INTERESSE PRIVADO.

Regime Disciplinar

Constituicdo da Republica . . o Lei da Probidade dos Funcionarios
& Lei de Bases da Fungdo Publica L
de Angola Publica e Agentes

Administrativos

Pauta
Deontoldgica da
Funcgao Publica




E IMPORTANTE QUE ESTIMULE COMPORTAMENTO INTEGRO NA ADMINISTRACAO

PUBLICA MEDIANTE:
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O Errado é Errado

mesmo que todo mundo esteja fazendo!
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mesmo que ninguém esteja fazendol!
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MUITO OBRIGADO!

Solacalumbi2010@Hotmail.com
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